Formato de Quincenea: https://quincenea.com/formatos/finiquito-de-liquidacion-venezuela. Este formato se preparó con apoyo de inteligencia artificial y no es asesoría de un abogado. Revísalo con tu abogado laboral antes de usarlo. Llena lo que está entre corchetes; lo marcado como opcional déjalo o bórralo según tu caso. Borra esta nota antes de firmar.
Finiquito de liquidación
[Ciudad], a [Fecha].
[Razón social de la empresa], RIF [RIF de la empresa], con domicilio en [Domicilio de la empresa], deja constancia del pago de la liquidación de [Nombre completo de la persona], cédula de identidad [Número de cédula], quien prestó servicios como [Puesto] desde el [Fecha de ingreso] hasta el [Fecha de terminación (último día)].
Motivo de la terminación: [Motivo de la terminación]. Salario normal diario: [Salario normal diario]. Salario integral diario (art. 122 LOTTT): [Salario integral diario].
Conceptos pagados
•	Prestaciones sociales, lo mayor entre la garantía y el cálculo retroactivo (art. 142): [Prestaciones sociales]
•	[Opcional: solo si hay intereses acumulados] Intereses sobre prestaciones sociales (art. 143): [Intereses de prestaciones (opcional)]
•	[Opcional: solo si quedaron periodos sin disfrutar] Vacaciones y bono vacacional vencidos no disfrutados (art. 195): [Vacaciones y bono vencidos (opcional)]
•	Vacaciones fraccionadas (arts. 190 y 196): [Vacaciones fraccionadas]
•	Bono vacacional fraccionado (arts. 192 y 196): [Bono vacacional fraccionado]
•	Utilidades fraccionadas (art. 131): [Utilidades fraccionadas]
•	[Opcional: solo si quedaron días sin pagar] Salarios pendientes: [Salarios pendientes (opcional)]
•	[Opcional: solo en despido injustificado (art. 92)] Indemnización por despido injustificado, igual al monto de las prestaciones sociales (art. 92): [Indemnización del art. 92 (opcional)]
•	[Opcional: solo si la persona retiró anticipos] Menos anticipos de prestaciones ya entregados (art. 144): [Anticipos ya entregados (opcional)]
•	[Opcional: solo si hay deducciones de ley] Menos deducciones de ley, cada una con su base legal: [Deducciones de ley (opcional)]
•	Total neto pagado: [Total neto pagado]
El detalle del cálculo de cada concepto (días, base y fórmula) se entrega anexo a este documento.
Forma y fecha del pago: [Forma de pago], el [Fecha de pago].
[Opcional: solo si las utilidades se pagan al cierre del ejercicio] Las utilidades del ejercicio en curso se liquidarán al cierre del ejercicio (art. 131): [Utilidades que se pagarán al cierre (opcional)]
Este documento deja constancia de los pagos detallados. No es una transacción ni implica renuncia a ningún derecho.
	Por la entidad de trabajo
______________________________
[Nombre de quien firma por la empresa]
[Cargo de quien firma]
	Recibí los montos detallados
______________________________
[Nombre completo de la persona]
C.I. [Número de cédula]



